
ПРЕСС-ВЫПУСК 
  

При использовании материалов органа государственной статистики  

в средствах массовой информации ссылка на источник обязательна 

 

Чем занят миллион человек в Кировской области? 

Начиная с 1992 года в Российской Федерации, как и в большинстве стран 

Организации Объединенных Наций, проводится выборочное обследование рабочей 

силы1, которое является уникальным источником получения комплексной 

информации о населении. 

По итогам обследования в среднем по Кировской области за январь - декабрь 

2019 года численность рабочей силы (занятые и безработные) в возрасте от 15 лет и 

старше составила 637 тыс. человек, из них 96% были заняты трудовой 

деятельностью на постоянной основе или имели временный характер работы. 

По сравнению с аналогичным периодом 2018 года численность занятых сократилась 

на 27 тыс. человек, безработных – на 4 тыс. человек (2018 год – 34 тыс. человек).  

Три четверти работающих (77%) осуществляли свою деятельность на 

предприятиях и организациях со статусом юридического лица. Меньше всего занятых 

наблюдалось в домашнем хозяйстве по производству продукции сельского, лесного 

хозяйства, охоты и рыболовства. 

Кроме этого, 427 тыс. человек не относились ни к занятым, ни к безработным. 

Основную часть этого населения составили пенсионеры и инвалиды (77%). 

Учащиеся и студенты очной формы обучения занимают вторую позицию (13%). 

  

                                                           
1
 Методологические пояснения прилагаются. 
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Методологические пояснения 

 

Обследование рабочей силы проводится Федеральной службой 

государственной статистики с 1992 года на основе выборочного метода наблюдения 

путем опроса населения по месту постоянного проживания. При проведении опроса 

населения, вопросы занятости и безработицы изучаются по отношению к 

обследуемой неделе. 

В период каждого обследования в Кировской области ежемесячно 

опрашивается более 820 человек в возрасте 15 лет и старше. В расчете на год 

обследование охватывает почти 10 тыс. человек (0,9% от численности населения 

области этого возраста). 

Рабочая сила - лица в  возрасте 15 лет и старше, которые в рассматриваемый 

период (обследуемую неделю) считаются занятыми или безработными. 

Занятое население - лица в возрасте 15 лет и старше, которые (хотя бы один 

час в обследуемую неделю) выполняли работу по найму за вознаграждение, или 

работу не по найму, приносящую доход, как с привлечением, так и без привлечения 

наемных работников. В число занятых включаются лица, которые выполняли работу 

в качестве помогающего на семейном предприятии, а также лица, которые временно 

отсутствовали на работе из-за болезни, ежегодного отпуска или выходных дней, 

обучения и других подобных причин. Занятыми считаются также лица, занятые 

выполнением работ по производству в домашнем хозяйстве продукции, 

предназначенной для реализации. 

Лица, владеющие собственным предприятием или собственном делом и 

работающие на нем, но в обследуемую неделю на работе отсутствующие по любой 

причине, считаются занятыми, если в период их отсутствия предприятие (дело) 

продолжало функционировать. 

Лица, участвующие по направлениям центров занятости в оплачиваемых 

общественных работах, считаются занятыми. 

Безработные, применительно к определениям Международной 

Организации Труда (МОТ) - лица в возрасте 15 лет и старше, которые в 

рассматриваемый период удовлетворяли одновременно следующим критериям: 

- не имели работы (доходного занятия); 

- занимались поиском работы в течение четырех недель, предшествующих 

обследуемой неделе, используя при этом любые способы (обращались в 

государственную или коммерческую службу занятости, использовали или помещали 

объявления в СМИ, Интернет, непосредственно обращались к администрации 

предприятия или работодателю, использовали личные связи и т.д. или 

предпринимали шаги к организации собственного дела); 

- были готовы приступить к работе в течение обследуемой недели. 



Обучающиеся, пенсионеры и инвалиды учитываются в качестве безработных, 

если они соответствуют одновременно трем критериям: не имеют работы, 

занимаются поиском работы и готовы приступить к ней. 

Лица, не входящие в состав рабочей силы - лица в возрасте 15 лет и 

старше, которые не считаются занятыми или безработными в течение 

рассматриваемого периода (обследуемой недели). 


